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Die Teilnehmer
spielerisch und
interaktiv in die
grundlegenden
digitalen
Konzepte
einführen.

Ziel der

Aktivität

Durée : Environ 1 heure 30



Einleitung (10 Minuten) :

Stellen Sie kurz die Bedeutung der
Digitalisierung im Alltag dar.

Erklären Sie die Regeln der digitalen
Schatzsuche.

Ablauf ::



Bildung von Teams (5 Minuten) :

Bilden Sie Teams aus 3 bis 5 Teilnehmern.

Jedes Team muss einen kreativen Namen
wählen.

Ablauf :



Verteilung der Checklisten (10
Minuten) :

Geben Sie jedem Team eine ausgedruckte
Checkliste mit einer Reihe von digitalen
Aufgaben, die es zu erledigen gilt.

Die Aufgaben können die Suche nach
Informationen im Internet, das Aufnehmen
von Digitalfotos, das Lösen einfacher
digitaler Rätsel usw. umfassen.

Ablauf :



Schatzsuche (30 Minuten) :

Die Teams müssen ihre digitalen Geräte
verwenden, um die aufgelisteten Aufgaben zu
erfüllen. Fördern Sie den Einsatz
verschiedener digitaler Fähigkeiten, z. B.
Online-Recherche, Fotos machen, Nachrichten
senden usw.

Die Aufgaben können vielfältig sein, z. B. eine
digitale Definition finden, ein Foto von einem
bestimmten Ort machen, ein Online-Rätsel
lösen, etc.

Ablauf :



Interaktiver Treffpunkt (10 Minuten) :

Wählen Sie einen virtuellen Treffpunkt (z. B.
einen Online-Chatroom), an dem die Teams
ihre Entdeckungen austauschen können.

Jedes Team sollte die Ergebnisse seiner
digitalen Aufgaben präsentieren.

Ablauf :



Diskussion und
Nachbesprechung (15 Minuten) :

Ermöglichen Sie eine Diskussion über
die aufgetretenen
Herausforderungen und die
verwendeten digitalen Kompetenzen.

Betonen Sie die Bedeutung digitaler
Kompetenzen für die Problemlösung
und Zusammenarbeit.

Ermutigen Sie die Teilnehmer, ihre
Erfahrungen zu teilen und Fragen zu
den behandelten digitalen
Konzepten zu stellen.

Ablauf :



Belohnungen (5 Minuten) :

Überreichen Sie den Teams kleine
symbolische Preise oder
Erfolgszertifikate für ihre
Leistung und Kreativität.

Ablauf :



Passen Sie die Aufgaben an das
Kompetenzniveau der Teilnehmer
an und achten Sie darauf, eine
Vielfalt an digitalen
Grundfertigkeiten abzudecken. Die
Aktivität zielt darauf ab, das
Lernen digitaler Fähigkeiten
unterhaltsam und zugänglich zu
machen.

Bemerkung  : 


